
USB Pubblico Impiego - MINISTERI 
Via dell’Aeroporto 129 - 00175 Roma - Tel.06/762821 - fax 06/7628233 

Web: www.pubblicoimpiego.usb.it - Mail: pubblicoimpiego@usb.it  - ministeri@usb.it – usb@sanita.it  

 

  

Roma, 7 agosto 2024 

 

 

 

 

 
 
OGGETTO:  
Applicazione del lavoro agile cinque giorni su cinque per il personale dell’Ufficio SASN di 
Napoli per il perdurarsi delle carenze strutturali e delle condizioni metereologiche sempre più 
estreme (ondata di calore). 
 

 

Facendo seguito alle note RLS del 12/07/2024 e RSU del 17/07/2024 per le quali sembrerebbe che 

non ci sia stato alcun riscontro, questa organizzazione sindacale, non avendo ricevuto risposta alle 

richieste rappresentate sia da USB sia da altre OO.SS., in ultimo nell’incontro del 19/07/2024 (tra 

RSU, OO. SS e Direzione USMAF-SASN Campania-Sardegna) si chiedono quali sono le misure 

che codesta Amministrazione intende pianificare per l’Ufficio SASN di Napoli in merito ai lavori in 

corso e alle modalità di attività lavorative intraprese ed applicabili. 

 

Dal momento che giungono a questa sigla sindacale continue segnalazioni di disagio lavorativo 

dovuto allo stress termico che si ripercuotono presso la suddetta sede, nonostante l’acquisto di 

aeratori mobili da raffreddamento, insufficienti e non adeguati (talvolta addirittura personali), si 

chiede un celere intervento emergenziale a tutela soprattutto del personale fragile e con situazioni 

particolari che può tradursi solamente applicando il lavoro agile per cinque giorni su cinque.  

 

Come noto, l’assenza di impianto di climatizzazione funzionante, più volte segnalato anche da RLS 

e RSU, inevitabilmente rende l’ambiente di lavoro in codesta sede SASN di Napoli, per le roventi 

temperature estive, in una condizione di forte stress termico oltre i limiti di previsti dalle norme sulla 

sicurezza. 

 

Tuttavia, lo stabile dove è ubicato l’Ufficio SASN di Napoli è interessato da lavori di ristrutturazione 

dell’intero fabbricato e di bonifica per la presenza di amianto già da ottobre 2023 e tuttora in corso.  
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Si rammenta quindi che, nell’ipotesi di chiusura temporanea della sede SASN di Napoli per cause 

di forza maggiore, eventuali trasferimenti del personale, possono aver luogo solo a seguito di 

espressa richiesta dei lavoratori stessi e disposti dai Capi Dipartimento in raccordo con la ex DGPOB 

e soltanto dopo l’apertura di appositi tavoli di confronto con le OO.SS. nazionali al fine di garantire 

la scelta dei lavoratori di assegnazione alla sede più vicina dello stesso Ufficio di appartenenza.  

 

Al riguardo si sottolinea che, alla luce della recente riapertura del SASN di Torre del Greco, dopo 

ben 12 anni, anche per non intasare i locali dove vengono svolte le attività ambulatoriali, da subito 

operative e ben riavviate, USB-PI ritiene che in nessun caso possano essere improvvisate delle 

disposizioni di trasferimento di personale presso quest’ultima sede impartite verbalmente da un 

dirigente di un ufficio periferico, in maniera unilaterale, senza rispettare le procedure previste dal 

CCNL-FC e i regolamenti interni del Ministero della Salute. 

 

Di conseguenza allo stato attuale, per il persistere delle carenze strutturali dell’immobile di Via San 

Nicola alla Dogana in Napoli e del perdurarsi delle condizioni metereologiche sempre più estreme 

(ondata di calore) e fino alla conclusione dei lavori (come già avvenuto in altre Amministrazioni in 

caso di lavori strutturali), l’unico strumento possibile, a tutela della salute dei lavoratori, è 

l’applicazione del lavoro agile cinque gironi su cinque per tutto il personale della sede SASN di Napoli 

con decorrenza immediata. 
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