Roma, 24 aprile2012

Al Prof. Renato BALDUZZI

Ministro della Salute

Al Dr. Giuseppe CELOTTO
Direttore Generale
Ufficio Generale delle risorse,

UNIONE SINDACALE DI BASE

aum IMPIEGO

dell’organizzazione e del bilancio

Alla Dr.ssa Claudia ROSSI
Direttore Ufficio Relazioni Sindacali

SEDE

Oggetto: Sistema di Valutazione - Art.7

In relazione alle note inviate dalla USB-PI in data 14/11/11, 9/12/11, 13/2/12, questa O. S. sollecita:

e [|'avvio delle procedure per definire la Stabilizzazione dell’Art.7, come previsto dall’Accordo del
7/4/2006, relativo alla stabilizzazione dei compensi Art.7, che prevede di introdurre specifica
indennita ed incrementare I'indennita di amministrazione;

e la sospensione della circolare che ’Amministrazione intende proporre sulla “valutazione anno
2011”, ritenendo non applicabile tale sistema in quanto:
v' profila una evidente disparita di trattamento, non prevedendo alcuna reciprocita
nella valutazione (valutazione della leadership);
v’ non garantisce alcuna obiettivita, essendo il “sistema” pensato per compartimenti
stagni, ovvero non viene assicurata la coerenza della scala adottata da ciascun
valutatore;

E’ inammissibile poi una valutazione del “comportamento”, soprattutto non avendo definito
in precedenza, né condiviso, né concordato alcun “criterio di comportamento” né per la parte
“valutato” né per la parte “valutatore”.

Alla luce della posizione del Ministro della Salute, che non condivide e non approva per I'anno
2011 la collocazione del personale nelle tre fasce di merito previste dal d.l. 150/2009,
si chiede quindi di annullare I'applicazione del sistema di valutazione finale.

La USB-PI chiede al prof. Balduzzi ed al’Amministrazione, in questo momento cosi critico di crisi
economica e di precarieta del posto di lavoro, una particolare sensibilita nel trattare questi ed altri
argomenti cosi delicati per i Lavoratori.
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